
Nachweis/Zusicherung: Kritische Infrastruktur 
Für Notbetreuung von Kindern bis einschließlich der Jahrgangsstufe 6  

A. Personenbezogene Daten  

 

Name des Kindes:   __________________________________________ 

 

Geburtsdatum des Kindes:  __________________________________________ 

 

Betreuungseinrichtung/Schule: __________________________________________ 

 

Bei Schulkindern, Jahrgangsstufe: __________________________________________ 

 

Telefonische Erreichbarkeit eines 

Erziehungsberechtigten:  __________________________________________ 

 

B. Betreuungszeiten 

 
Montag 
 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Freitag 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Dienstag 
 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Samstag 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Mittwoch 
 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Sonntag 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 
Donnerstag 
 

 
von ______ bis ______ Uhr 

 

      Eine Notbetreuung während der Osterferien  
ist erforderlich. 
 

 

C. Allgemeine Erklärung 

 

 Ich bin alleinerziehend.                     Wir haben ein gemeinsames Sorgerecht. 

 

D. Persönliche Zusicherung  

 

 Ich/Wir versichere/versichern, dass ich/wir nicht in der Lage bin/sind, die Betreuung zu übernehmen, weil 

wir in einer kritischen Infrastruktur tätig sind und dort unabkömmlich bin/sind. 

 

E. Einverständniserklärung / Unterschrift 

 Ich/Wir bestätigen hiermit die Richtigkeit meiner/unserer Angaben und bin/sind mit der Verarbeitung 

meiner/unserer personenbezogenen Daten einverstanden. 

 

Ort, Datum, Unterschrift/en: ____________________________________________________________ 

Eine schriftliche Zusicherung des Arbeitgebers, dass die Präsenz am Arbeitsplatz für das Funktionieren der 

jeweiligen kritischen Infrastruktur notwendig ist 

 ist beigefügt.                       wird unverzüglich nachgereicht. 



 

Anlage: Vorlage/Nachweis des Arbeitgebers 

(bei gemeinsam Sorgeberechtigten mindestens ein Nachweis erforderlich) 

Ich gehöre zur nachfolgend angekreuzten Gruppe der in „Kritischen Infrastrukturen“ Tätigen (nach dem BSI-Gesetz) 

 Sektor Energie 

• Strom, Gas, Kraftstoffversorgung (inklusive Logistik) 

• insbesondere Einrichtungen zur Entstörung und Aufrechterhaltung der Netze 

 Sektor Wasser, Entsorgung 

• Hoheitliche und privatrechtliche Wasserversorgung 

• insbesondere Einrichtungen zur Entstörung und Aufrechterhaltung der Netze 

 Sektor Ernährung, Hygiene 

• Produktion, Groß- und Einzelhandel (inklusive Zulieferung, Logistik) 

 Sektor Informationstechnik und Telekommunikation 

• insbesondere Einrichtungen zur Entstörung und Aufrechterhaltung der Netze 

 Sektor Gesundheit 

• insbesondere Krankenhäuser, Rettungsdienst, Pflege, niedergelassener Bereich, Medizinproduktehersteller, 

Arzneimittelhersteller, Apotheken, Labore 

 Sektor Finanz- und Wirtschaftswesen 

• insbesondere Kreditversorgung der Unternehmen, Bargeldversorgung, Sozialtransfers 

• Personal der Bundesagentur für Arbeit und Jobcenter zur Aufrechterhaltung des Dienstbetriebes 

(insbesondere Auszahlung des Kurzarbeitergeldes) 

 Sektor Transport und Verkehr 

• insbesondere Betrieb für kritische Infrastrukturen, öffentlicher Personennah- und Personenfern- und 

Güterverkehr 

• Personal der Deutschen Bahn und Nicht bundeseigenen Eisenbahnen zur Aufrechterhaltung des 

Dienstbetriebes 

• Personal zur Aufrechterhaltung des Flug- und Schiffsverkehrs 

 Sektor Medien 

• insbesondere Nachrichten- und Informationswesen sowie Risiko- und Krisenkommunikation 

 Sektor staatliche Verwaltung (Bund, Land, Kommune) 

• Kernaufgaben der öffentlichen Verwaltung und Justiz, Polizei, Feuerwehr, Katastrophenschutz, Justizvollzug, 

Veterinärwesens, Lebensmittelkontrolle, Asyl- und Flüchtlingswesen einschließlich Abschiebungshaft, 

Verfassungsschutz, aufsichtliche Aufgaben sowie Hochschulen und sonstige wissenschaftlichen Einrichtungen, 

soweit sie für den Betrieb von sicherheitsrelevanten Einrichtungen oder unverzichtbaren Aufgaben zuständig 

sind 

• Gesetzgebung/Parlament 

 Sektor Schulen, Kinder- und Jugendhilfe, Behindertenhilfe 

• Sicherstellung notwendiger Betreuung in Schulen, Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflege, stationären 
Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe und Einrichtungen für Menschen mit Behinderung 

 

Als Arbeitgeber (Firmenname, Behörde etc.)  

________________________________________________________________________________________  

versichere ich, dass die Präsenz am Arbeitsplatz der unten angegebenen Person für das Funktionieren der jeweiligen 

kritischen Infrastruktur notwendig ist.  

 

________________________     ____________________  

Unterschrift und Stempel      Name, Vorname, Unterschrift  

Arbeitgeber       Arbeitnehmer 


